以评价为抓手  推进国家课程校本化实施
——双流区毛凤鸣名校长工作室   温文勤
[bookmark: _GoBack]课堂是教学的主阵地，是国家课程校本化实施的土壤。课程改革的主要任务是推进国家课程的最优化实施，而国家课程最优化实施的唯一途径就是国家课程校本化。2000年课程改革初见端倪，2001年新《课程标准》正式出台，课程改革迈出了坚定的步伐，在这十多年的进行过程中，国家层面的课程改革形成了一个好的顶层设计，就基础教育的课程体系、结构、内容以及指向学生综合素质发展的课程体系方面做出了明确的要求和积极的改进。但具体到学校层面做的如何？新课改顶层预设的目标通过什么途径，如何达成？新课改倡导的理念、方法和工具是否真实有效落地？是否真正在学生身上产生影响？都需要考量和反思。
对于学校而言，课程改革的主要任务是推进国家课程的最优化实施，而最优化实施必然要走校本化之路。这基于两方面的原因，一是因为必然，二是因为需要。之所以必然是因为国家课程是统一的，但执行国家课程的学校、教师和学生都有客观存在的差异；之所以需要，是因为优质的教育一定是“可选择，最适合”的教育，我们在实施的过程中势必要关注差异，因地制宜，因材施教，因人而异。
自2013年起，双流区为深入推进课程改革，启动了“聚焦课程课堂、提升教育品质”区域性课程建设专项活动。在精细实施的过程中，又再度聚焦，推出了4+X课程建设（国家课程校本化、德育活动课程化、综合实践活动课程主题化、教师专业发展阶段化以及特色创新课程）项目。国家课程校本化实施就是我区课程建设最重要最核心的内容之一。棠湖小学在“多元发展，人人成功”办学理念的指导下，也形成了自己的课程建设顶层设计方案，即《课题引领，立足课堂，促课程多元化实施》。方案的要旨是：以“三课”（课题、课堂、课程）为抓手，化问题为课题，以课题研究为引领，立足课堂，促进三级课程的多元化实施。思路是：把基础性课程做实，把拓展性课程做精，把研究性课程做活。其中，把基础性课程做实的具体要求就是对接核心素养，结合课标，研读教材，结合校情，基于学情，扬教师之长，上好每一堂课，将国家课程校本化实施做好。
为此，几年来，我们在推进国家课程校本化实施的过程中，做了许多有益的探索，如：
1、调适教学目标。指向核心素养，结合学校育人目标，对其进行延伸和细化，对每一个学科，每一堂课的“教什么？学什么？”进行深入探讨；
2、整合教学内容，通过单元合并，相似内容整合，单元主题拓展，调整教学内容的先后顺序等方法，让教学内容更优化，更适合学生。
3、转变教与学的方式，开展了以小课题为引领的自主学习、合作探究、动手操作，互动交流等指向教学方式变革的小专题研究。
4、优化教学设计，开展了语文、数学两个学科的导学案设计研究，英语学科的“图文解码”教学模式研究。
5、扎实校本教研，教研活动从基于经验、流于形式向基于真实问题、主题鲜明的校本研修转变，有效确保国家课程的最优化实施。
在改革的进程中，我们围绕国家课程校本化实施这个中心，一期或一年一个重点，根据老师们发现的问题，在不同的时期，找到不同的着力点有序推进，这些探索，在一定程度上有效推进了国家课程校本化的实施。但在深入推进国家课程校本化实施的过程中，我们发现，教师们缺乏的不是课程改革的理念，我们缺乏的是从课程理念到教学实践的落地，要突破这一瓶颈问题，评价改革是有力的抓手。因为，在众多的教育教学实践中，我们深刻地认识到，评价不仅能正向引导和诊断教学，还能倒逼教师重构教学行为，做出新的选择。进入双流区毛凤鸣名校长工作室学习，工作室也确定了“聚焦育人：学生发展核心素养研究评价”为研究主题”，由此可见导师毛凤鸣校长具有前瞻的视角和精准的定位；国家课程校本化，抓手在评价改革。学校课程建设三年规划拟从改进和完善课程评价体系入手，构建并实施三个子系统：1.课堂教学评价系统；2.学科教学质量评价系统；3.学生综合素质评价系统。今天我汇报的是国家课程校本化实施的第一个子系统课堂评价系统——“成功体验课堂教学评价指标”的研制与应用，我们主要通过以下步骤来推进：
1、对接核心素养研读课标、教材。课程标准是规定某一学科的课程性质、课程目标、内容目标、实施建议的教学指导性文件，是面向全体学生的学习基本要求。教材是编者对课标理解的具体呈现，是教和学的凭借和载体。小学生必备品格和关键能力等核心素养的形成主要还是在课堂学科学习中逐渐培育和形成的。因此，我们对接学科核心素养，将课程标准、教材目标分解到课堂教学评价指标中，根据不同学科，不同学段，将之梳理，明确，让教师和学生清晰，我们的课堂为什么要教（学）这些东西，清晰我们的课程价值追求。
2、通过课堂落实育人目标。棠湖小学在“多元发展，人人成功“办学理念下的育人目标是：厚德、自信，阳光、个性。落实到具体的课程目标是“二有三会四具备”，即有思想、有品格，会学习、会健体、会审美，具备扎实的基础、良好的习惯、独特的兴趣、广泛的阅读。棠湖小学基于学校办学理念，育人理念，结合学校教师、学生以及各方资源的现状，在全员参与、全员讨论的过程中，寻找学校的价值追求，明晰了学校育人目标，构建了学校成功体验课程体系。试图通过架构多元化的成功体验课程体系来实现学校育人目标，积极探索国家课程校本化实施，主动开发基于校本的拓展性课程和研究性课程，在课堂评价中将学校的育人目标落地到课堂评价指标当中去，才能更规范、更好地引导教师在课堂教学行为中去关注，去落实。
3、遵循四项基本原则：即
A、多元性原则：成功的内涵是丰富而多元的，所以成功体验课堂的评价也应该是丰富而多元的。除了评价主体、评价方式的多元性，评价对象和评价维度也是多元的。在我们的评价设计中，既评教师的教，也评学生的学 ；既评知识、能力、方法的教学也评习惯、品格等的形成。
B、发展性原则。指向两个方面：第一，有利于学生的发展。第二，有利于教师的专业发展。成功体验课堂教学评价强调“以人为本，以学定教”，通过教师的反思性自评和同伴评价，特别是有经验的教师和专家评价，使教师能够及时认识自己的长板和短板，学生的学习效果，进而反思并调整自己的教学行为，促进自我的专业发展。
C、激励性原则：古人云：“水不激不跃，人不激不奋。”一个人的成功离不开激励的力量。对学生而言，激励性评价可以激活课堂教学，激发学生的内在需要和动机，激起学生主体参与意识；对于教师，激励能最大限度的调动教师的积极性，促使被评教师形成继续努力或进一步改善不足、提高活动效果的动机与期望。
D、有效性原则：这里的有效性是指符合成功教育理念，能够体现成功课堂教学的基本特点，将三维目标的有机融合，教与学方式的转变，成功课堂的激励作用，教师和学生的发展等有效融合，让师生在发展中为体验成功的力量。
4、追问课堂基本诉求。每堂课对于教师和学生来说，都有一个基本诉求，那就是：
A、为什么教（学）？明确课堂价值追求定位；
B、教（学）什么？明晰课堂教学具体目标与内容；
C、怎么教（学）？思考课堂教学方式方法；
D、教（学）得怎么样？检测课堂教学效果和目标达成度；
通过以上的追问，引导教师在研读教材，分析学情，锁定目标和内容，以及投放教育教学方法时，就对课堂学习达成度有一个检测设计和预判，很好的引导教师去思索方向，方法，自觉优化我们的课堂设计，做到清清楚楚上课，明明白白教学。
5、细化评价维度。通过我们对成功体验课堂基本诉求的追问，我们意识到，一堂能体验到成功的课堂应该习得扎实的基础、掌握智慧的方法、促进学生的多元发展，于是我们结合学校的办学理念和育人目标提取了成功体验课堂三个基本的评价维度：
成于知识——“知识是形成技术和能力的基础”。根据学情精准定位教学目标，精心设计教学过程，合理取舍教学内容，这是成功课堂教学的基石。
成于方法——“授人以鱼不如授人以渔”。教师的教学方法应该“以生为本，以学定教”；学生是学习的主体，学生的学习方法应该是“自主、合作、探究”性的。
成于发展——“发展即成功”。成功课堂教学评价的核心是促进每个学生潜能、个性、创造性的发挥，使每一个学生具有自信心和持续发展的能力，让他们都能在自我的最近发展区体验到成长和成功。
6、 形成评价指标。依据学校育人目标，结合学校对“成功体验课堂”的价值定位，在课堂基本诉求的追问中，遵循四项基本原则，从三个维度出发，分解成六个要素，即教什么，学什么？怎么教，怎么学？教得怎么样，学得怎么样？研制和形成了《棠湖小学成功体验课堂评价指标》。
本学年学校形成了语文、数学、英语、科学等四个学科的课堂评价指标。指标形成的过程是教师学习的过程，更是引发教师思考、收集教师意见的过程。在这个过程中，通过自上而下搭框架，自下而上细内容，在解读中统一认识，在运用中收集反馈意见，在反复解读，修改中不断完善，补充，使评价指标愈加科学合理。
当然，我们深知，要真正的将我们的课堂价值追求转变为真正真实的行为，关键还是运用。因此，通过每学期开展的传统的“四课”（新入教师亮相课、骨干教师竞赛课、名优教师示范课、中老教师经验课）活动，强化运用指标，倒逼教与学行为方式的变革，更有效推进国家课程校本化的有效实施。
德国哲学家维特根斯坦说：“我们已经走上了一个光滑的冰面，冰面是理想的、没有摩擦力的。但是，没有摩擦力就不能往前行走。要前进，还是回到粗糙的地面上来吧。”国家课程校本化实施的实质就是学校根据实际（校情、师情、学情）创造性使用国家课程的过程。国家课程校本化实施就是要回到粗糙的地面行走，根植课堂，上好每堂课，推动“4+X”课程建设从高空喷洒走向根部灌溉。
    

